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Ingénieur(e) d'intégration de systéemes applicatifs

Pour un contrat a durée indéterminée

La Division du Systeme d’Information (DSI), qui dépend de la Direction des Opérations, de la
Production et des Services (DOPS), assure le fonctionnement du SI du SHOM pour I'ensemble
de ses agents.

Au sein de la DSI, le pble Services Métiers et Applications (SMA) auquel est rattaché le poste,
assure la prise en charge des besoins métiers, assure une aide a la spécification de ces besoins
et est responsable de leur intégration dans le systeme d'information.

Activités principales:

Réaliser ou participer aux intégrations des nouveaux logiciels sous Windows ou Linux ;

Contribuer a la rédaction des cahiers des charges des projets qui lui sont confiés ;

Piloter des projets d’évolution des services applicatifs du systemes d’information ;

Contribuer aux prestations d’ingénierie et d’expertise pour les projets informatiques

permettant I'évolution des systemes informatiques du Shom.

e Participer aux relectures des réponses et échanges avec les industriels ;

e Participer a la définition et aux spécifications des systemes d‘information (SI) sous la
responsabilité du Shom

e Organiser les déploiements suivant les processus de la DSI.

Vous étes ingénieur(e) avec une expérience antérieure significative dans au moins deux des
domaines suivants:

e Administration systeme Linux et Windows ;

* Intégration d'applications ;

e Suivi de projets;

» Rédaction de spécifications techniques.

¢ Méthodologie de développement d'applications

Votre poste nécessitera une habilitation, le Shom se chargera d’en faire la demande.



Aptitudes techniques :

e Administration Linux;

e Administration Windows ;

e Connaissance des bases de données (SLQ/PLSQL) :

» Installation et configuration de services middle tiers (Apache, Tomcat, Nginx, ...) :
o Connaissance des outils de virtualisation et de conteneurisation appréciée ;

» Connaissance des langages machines (Shell/ PowerShell appréciée)

Aptitudes personnelles :

e Travail en équipe;

o Méthodique, rigoureux et organisé ;
e Esprit d'analyse et de synthese ;

e Qualités rédactionnelles.

Les dossiers de candidatures doivent étre composés d'un CV et d'une lettre de motivation
(facultative).

Ils sont a adresser par courriel a recrutement@shom.fr.


mailto:recrutement@shom.fr

Intégrez un établissement innovant situé sur un site agréable.

Partagez les valeurs fortes d’un établissement respectant I'équilibre vie personnelle et
vie professionnelle.

Travaillez au sein d’'un établissement attaché a la mixité, a la diversité et engagé dans la
promotion de I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes.

Les postes offerts au recrutement sont ouverts a toutes et tous avec, sur demande, des
aménagements pour les candidats en situation de handicap.

Rémunération a partir de 35,8k brut annuel

Horaires variables

38h hebdomadaires donnant droit a 18 RTT annuels

Restauration sur place

Association sportive et culturelle

Télétravail mixte avec accord du chef de service

Prise en charge a 75% des frais de transports en commun pour venir au Shom

Prime de mobilité durable (sous conditions)
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