
  

 

 

CHEF.FE DE PROJET 

Planification de l’espace maritime – projets européens 
Pour un contrat de 30 mois maximum 

 
Contexte : 

Dans le cadre de ses fonctions de fournisseur de données de référence, le Shom intervient 
en accompagnement de l’État pour le processus de planification de l’espace maritime (PEM), 
dans un objectif de croissance bleue durable et participe activement à des projets 
cofinancés par l’Union Européenne. 

Le projet européen MEDIGREEN a pour objectif de soutenir la mise en œuvre de la PEM en 
Méditerranée, en direction des objectifs promus par le Pacte vert européen. Le Shom y est 
amené à modéliser et à actualiser le concept de paysage physique marin développé dans le 
cadre de la Directive cadre stratégie pour le milieu marin (DCSMM), en intégrant une 
composante impacts du changement climatique, afin d’interroger les zones de vocation du 
Document stratégique de façade (DSF) méditerranéen français. D’autres tâches seront 
également réalisées comme la constitution d’un référentiel de données spatiales qui intègre 
explicitement les objectifs du Pacte vert européen afin de « verdir » les plans nationaux de 
la PEM en Méditerranée.  

Le projet européen NESBp « North European Sea Basin project » a pour objectif de soutenir 
la Greater North Sea Basin Initiative (GNSBI) – initiative mise en place en 2023 – qui vient 
renforcer la coopération internationale et globale dans la planification spatiale maritime des 
bassins de la mer du Nord et de la mer Baltique. Le Shom y est amené à analyser et à évaluer 
la cohérence des plans nationaux de la PEM à l’échelle de ces deux bassins maritimes au 
regard de la sécurité de la navigation, par la poursuite du développement de l’outil d’aide à 
la décision NaviSafe pour améliorer la prise en compte de cet aspect dans le processus de 
planification. D’autres tâches seront également réalisées comme le support à la création de 
nouveaux services géomatiques sur EMODnet (European Marine Observation and Data 
Network) ou encore l’élaboration d’un plan de surveillance pour le développement de 
projets offshore multi-usages en mer du Nord et mer Baltique. 

Description du poste : 

En qualité de chef.fe de projet MEDIGREEN et NESBp, vous serez le point de contact du 
Shom auprès des coordinateurs et des partenaires. Vous aurez pour mission de garantir les 
engagements du Shom dans ces projets. Toujours en tant que point de contact du Shom, 
vous serez aussi amené.e à apporter votre expertise technique sur les thématiques de la 
sécurité de la navigation et de la donnée. 

Vous serez rattaché.e à la cellule PEM (3 personnes) du département Géomatique. Vous 
travaillerez en étroite collaboration avec le.a développeur.e en charge du développement 
de l’outil, le.a géomaticien.ne en charge de la mobilisation/exploitation des données, des 
responsables de tâches des directions impliquées, une assistante administrative et financière 
et le chef de cellule. Une forte collaboration avec des spécialistes en modélisation, en 
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géomatique, en sécurité maritime, en données et systèmes des partenaires des projets, en 
interne et au niveau européen est attendue. 

Des déplacements à l’international et au niveau national sont envisagés dans le cadre de ce 
contrat. 

Activités principales : 
 

• Assurer le suivi et la coordination des actions et des livrables pour lesquels le Shom 
s’est engagé, et y contribuer 

• Organiser des réunions et des ateliers nationaux et internationaux et contribuer à leur 
animation 

• Participer aux réunions des partenariats 
• Contribuer au suivi budgétaire et à l’établissement des rapports financiers 

Profil et compétences recherchés : 

Vous êtes de niveau Bac +4/5 et avez une expérience dans les domaines de : 
 

• Domaine maritime, aménagement/planification de l’espace maritime, y compris 
aspects liés à la sécurité de la navigation 

• Projet européen ou projet internationaux importants 

• Connaissance de l'organisation et du fonctionnement des établissements publics 
• Travail en équipe projet 

• Des connaissances en géomatique sont requises 

Compétences personnelles : 
 

• Capacité de communication 

• Capacité d’analyse 
• Anglais courant 

• Organisation, rigueur et synthèse 

• Une curiosité pour les processus de politique publique 

Modalités de candidature : 

Les dossiers de candidatures doivent être composés d’un CV et d’une lettre de motivation. 
 
Ils sont à adresser par courriel à recrutement@shom.fr 

Il vous est également demandé de préciser vos prétentions salariales. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Intégrez un établissement innovant situé sur un site agréable.  

• Partagez les valeurs fortes d’un établissement respectant l’équilibre vie personnelle et 
vie professionnelle.   

• Travaillez au sein d’un établissement attaché à la mixité, à la diversité, et engagé dans 
la promotion de l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes.  

• Les postes offerts au recrutement sont ouverts à toutes et tous avec, sur demande, 
des aménagements pour les candidats en situation de handicap. 

mailto:recrutement@shom.fr
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• Bénéficiez d’opportunités de formation continue et d’un environnement stimulant 
qui favorise l’apprentissage. 

• Passez à l’Ouest et bénéficiez d’un cadre de vie exceptionnel : Brest, classée 9e ville 
de France où il fait bon vivre. 

Conditions de travail au Shom : 

• Horaires variables 

• 38 heures hebdomadaires ouvrant le droit à 18 RTT 
• Association sportive et culturelle : renforcement musculaire, yoga, pilates, volley, 

guitare, jeux de sociétés (...) 

• Restauration sur place 
• Prise en charge à 50% de l'abonnement aux transports en commun pour venir au 

Shom 
• Prime de mobilité durable (sous conditions) 

• Télétravail mixte avec accord du chef de service 

Localisation 
du poste 

Type et durée 
de contrat 

Date de prise 
de poste 

Date limite de 
candidature 

Référence à 
rappeler 

Brest CDD 30 mois 
Entre 

01/11/2024 et 
02/01/2025 

25 août 2024 CHEF_PEM 

 

 


